PODSTAWA PRAWNA

Podstawe prawnag Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty stanowig nastepujace

dokumenty:
1.
2.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej art.48 ust. 1, art. 53 ust 3, art. 72 ust 1.

Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 z pézn. zm.) art. 1, 4, 5, 22, 33, 34a, 40 oraz 54 ust. 2 pkt 1 lit a).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97
poz. 674 z p6zn. zm.) art. 6 oraz 64 ust. 2 pkt 3.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 sierpnia
2007 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art.
10 ust. 1 pkt 5, art. 26 ust. 2, art. 78, art. 98-99.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatal-
no$ci  wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej
w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. poz. 1249).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy progra-
mowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdélnego dla
szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U.
z 2017 r. poz. 649) - § 4.
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ZALOZENIA PROGRAMU

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Publicznej Szkoty Podstawowej w Jazwinach jest
dokumentem pozwalajacym scala¢ oddzialywania wychowawcze 1 profilaktyczne szkoty.
Stanowi wytyczne do pracy wychowawczej i profilaktycznej skierowane do dyrekeji szkoty,
wychowawcow klas, nauczycieli przedmiotow, specjalistow, Samorzadu Uczniowskiego,
uczniéw oraz organizacji i instytucji wspomagajacych prace szkoty, przy wspotudziale rodzi-
cow z  uwzglednieniem ich  oczekiwan  dydaktyczno —  wychowawczych
I profilaktycznych. Realizacja zalozen programowych wplynie na  spdjnosc
1 wielokierunkowo$¢ oddziatywan wychowawczych 1 profilaktycznych skierowanych do
uczniéw szkoty.

MISJA SZKOLY

Celem naszej szkoly jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka, uczenie samo-
dzielnosci, wspoltpracy i odpowiedzialnosci.

Najwazniejszymi warto$ciami, stosowanymi w wychowaniu s3: kreowanie postaw patriotycz-
nych, tolerancja, szczeros¢, szacunek dla wiedzy i pracy kazdego z nas oraz rozw¢j indywi-
dualny mtodego cztowieka. Celem programu jest pokazanie uczniom, rodzicom, nauczycie-
lom — jak zy¢, aby by¢ zdrowym, jak troszczy¢ si¢ o siebie i swoje otoczenie, ukazywanie
zgubnego wptywu nalogdéw na organizm oraz zwrdcenie uwagi na negatywne skutki zacho-
wan agresywnych, ktore bezposrednio wptywaja na wiele dziedzin zycia.

Wszyscy pracownicy szkoly, z pomoca rodzicow podejmuja starania w celu tworzenia atmos-
fery zaufania i bezpieczenstwa. Najlepsze efekty osiggniemy poprzez integracje srodowiska
nauczycieli, uczniow, rodzicéw. Wspotpraca pozwoli nam na kompleksowe dziatania 1 wply-
nie na zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa.

CELE OGOLNE

1. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i1 obywatelskich.
Ksztaltowanie postaw spotecznych 1 proekologicznych.

N

3. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej, lo-
kalnej i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i obowigzkow.

4. Ksztattowanie postaw, respektowanie norm spotecznych 1 wychowanie do wartos$ci.

5. Wyrobienie umieje¢tnosci (zdolno$ci) samodzielnego dokonywania wyboru zachowan
wlasciwych dla zdrowia wlasnego 1 innych ludzi.

6. Podniesienie jako$ci dziatan podejmowanych na rzecz zdrowia i dziatan majacych na
celu zapobieganie zachowaniom problemowym i agresywnych.

7. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru débr kultury i sztuki,
upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci europejskie.

8. Wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci, wspieranie je-
go indywidualnej drogi rozwojowej.



9.

10.

Integracja, wspieranie wszystkich uczniow, zapewnienie im korzystnych warunkéw
rozwoju osobowosci, wiedzy i umiejetnosci.

Zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do ukonczenia szkoty.

CELE SZCZEGOLOWE

W odniesieniu do uczniow:

No ook ownE

®

10.
11.
12.
13.

14.

Wdrazanie do przestrzegania zasad higieny.

Wskazywanie skutkéw zdrowotnych nieprawidtowego odzywiania.

Ukazywanie roli ruchu i czynnego wypoczynku w zachowaniu zdrowia.

Wyrabianie umiejetnosci wasciwej organizacji czasu wolnego.

Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje 1 innych.
Rozwijanie umiej¢tnos$ci radzenia sobie ze stresem.

Wdrazanie do zrozumienia wlasnych pozytywnych i negatywnych emocji, radzenia
sobie w sytuacjach trudnych.

Wyrabianie umiejetnosci rozrdzniania dobra od zla.

Rozwijanie umiej¢tnosci dostrzegania swoich wad i zalet.

Ksztattowanie postawy asertywne;.

Ukazywanie zgubnej roli agresji przejawiajacej si¢ w grupach rowiesniczych.
Ukazanie wartosci ptynacych z kolezenstwa 1 przyjazni.

Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wlasne zachowanie w stosunku do innych ludzi
i za swoje czyny.

Ukazywanie destrukcyjnego wptywu palenia papieroséw i picia alkoholu, zazywania
narkotykéw, dopalaczy na zdrowie.

W odniesieniu do rodzicéw i nauczycieli:

akrowdPE

Poprawa komunikacji w relacjach nauczyciel — rodzic.

Wyrabianie umiej¢tnosci wspotpracy z innymi.

Stworzenie klimatu zaufania migdzy nauczycielem i uczniem, rodzicem i dzieckiem.
Wskazywanie sposobow radzenia sobie ze stresem i sytuacjami trudnymi.
Dostarczanie informacji o substancjach uzalezniajacych i1 zagrozeniach wynikajacych
z ich zazywania.

Uswiadomienie rodzicom ich roli w ksztattowaniu wtasciwych postaw u swoich dzie-
ci.

Wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za wychowanie mtodego czlowieka.



MODEL ABSOLWENTA

Uczen konczacy naszg szkote dobrze funkcjonuje w swoim $rodowisku, w domu i w szkole.
Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ nie bezkrytyczny stosunek do otaczajacej go rzeczywisto-
sci. Posiada umiejetnos$¢ efektywnego komunikowania, wspdtpracy oraz kontrolowania wia-
snych emocji. Jest $wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, $wiata. Dba
0 swoje zdrowie 1 sprawnos$¢ fizyczng. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wlasnego
rozwoju. Dziatania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzaja do
uksztaltowania takiego modelu absolwenta, ktéry niezaleznie od indywidualnych cech oso-
bowosci, predyspozycji i talentow begdzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warun-
kujacych wlasciwe funkcjonowanie we wspodtczesnym $wiecie.

Absolwent jest:

1. dobrym obywatelem, §wiadomym swych praw i obowigzkéw , posiadajagcym godnosc,
poczucie wlasnej wartosci, szanujagcym prawa innych;

2. czlowiekiem aktywnym , ciekawym $§wiata i wiedzy, ma ré6znorodne zainteresowania,
chetnie gromadzi r6zne wiadomosci,

3. czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odr6zniajacym dobro od zia,
kierujacym si¢ zasadami moralnymi;

4. czlowiekiem dbajacym o wiasny rozwoj duchowy, wrazliwym na piekno, szanujacym
dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury i sztuki;

5. czlowiekiem dbajacym o zdrowie 1 kondycje fizyczng oraz §wiadomym ich zalezno$ci
od stanu Srodowiska naturalnego.

STRUKTURA ODDZILYWAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Dyrekcja

1. Dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej,
opiekunczej 1 profilaktycznej szkoly, o ksztatltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole.
Wspoltpracuje z Samorzadem Uczniowskim.

Stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia ucz-
niom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j 1 religijne;.

4. Czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego.

Rada Pedagogiczna

1. Wspodtpracuje z instytucjami w organizowaniu roznych form spedzania czasu przez dzieci,
szczegOllnie z rodzin patologicznych i zaniedbanych §rodowiskowo.



2. Poprzez prowadzone dziatania wychowawczo-profilaktyczne ksztattuje u ucznidow 1 ich
rodzicow $wiadomo$¢ prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji wynikajacych
z popetnionych czynow karalnych.

3. W sposob zdecydowany reaguje na obecnos¢ w szkole osoéb obcych, ktére swoim pode;j-
rzanym zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia.

4, Wspiera swoja postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci i1 zainteresowania. Udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkol-
nych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow.

5. Ksztalci i wychowuje dzieci w duchu patriotyzmu, demokracji, atmosferze wolnosci su-
mienia i1 szacunku dla kazdego cztowieka.

6. Reaguje na przejawy agresji, nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zacho-
wan.

7. Odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej
terenem, w czasie wycieczek, wyjs¢ itp.
Inspiruje uczniéw do tworczych poszukiwan.

Realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

Wychowawcy klas

1. Daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy wszyst-
kich uczniéw, roéwniez nieakceptowanych.
Zabiegaja o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow.

Sprawuja opieke wychowawcza nad uczniami szkoty, a w szczeg6lnos$ci: tworzg warun-
ki  wspomagajace ich rozwd)] 1 przygotowuja do zycia w  rodzinie
1 w spoteczenstwie.

Poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankow.

5. Majg obowiazek ksztattowac wilasciwe stosunki migedzy uczniami, opierajac je na tole-
rancji 1 poszanowaniu godnos$ci osoby.

6. Ucza pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej
wartoscl.

7.  Ksztattujg umiejetnos¢ pracy w zespole, uczg demokratycznego podejmowania decyzji,
elastycznosci w zachowaniu.

8.  Wnhnioskuja o objecie pomoca psychologiczno - pedagogiczna uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych; informuja rodzicow o proponowanych formach pomocy psy-
chologiczno-pedagogiczne;j.

9.  Wdrazaja do samooceny postepow w nauce i zachowaniu, nadzorujg realizacj¢ obo-
wigzku szkolnego.

10. Wspotpracujg z rodzicami; wiaczajg rodzicow w sprawy programowe i organizacyjne
klasy.



11. Wspotdziataja z nauczycielami uczacymi w klasie, wspotpracuja z dyrekcja szkoty,
z instytucjami pracujgcymi na rzecz dziecka, policjg, poradnig psychologiczno — peda-

gogiczna.
Rodzice
1. Aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty.
2. Maja prawo do wychowania zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi

1 moralnymi, jesli nie s3 one w sprzecznos$ci z prawami dziecka;
3. Dbaja o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidow, proponujg im pozy-
tywne formy wypoczynku dostepne w szkole i poza szkots.

4. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajag ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.

Rada Rodzicow
1.  Reprezentuje ogot rodzicow szkoty oraz podejmuje dzialania wspierajace proces
wychowawczy szkoty.

2. Wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku, wspotuczestniczy
W opracowaniu programu wychowawczego szkoty.

3. Pozyskuje i gromadzi $rodki finansowe w celu wspierania dzialalnosci szkoty.
Organizuje formy aktywnos$ci rodzicOw na rzecz WSpomagania realizacji celow i zadan

szkoty.

Samorzad Uczniowski

1. Jest animatorem, inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego i intelektualnego
na terenie szkoty 1 w srodowisku lokalnym.

2.  Reprezentuje postawy i potrzeby Srodowiska uczniowskiego wobec dyrekcji i grona
pedagogicznego.

3. Inicjuje dzialania dotyczace zycia ucznidw, propaguje ide¢ samorzadnosci
oraz wychowania w demokracji.
Angazuje ucznidow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy 1 szkoty.
Dba o dobre imi¢ i1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

Wyraza za posrednictwem swojego opiekuna opini¢ dotyczaca problemow spotecznosci
uczniowskiej.

7.  Ma szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;.
Akceptuje innych ucznidw 1 szanujg ich prawa.
9.  Prowadza zdrowy tryb zycia i dbaja o swoje srodowisko.

©



WYKORZYSTANIE MECHANIZMOW MOTYWACJI
W SYSTEMIE ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH.

1. Zasady przyznawania oceny z zachowania okres$la ,,Wewnatrzszkolny System Oceniania”
2. Na zakonczenie roku szkolnego uczen moze by¢ nagradzany za:

a) wybitne osiggnigcia w nauce,

b) zaangazowanie w dzialalno$¢ na rzecz szkoty,

c) osiggnigcia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty.

Nagrodami, o ktorych mowa w pkt.2 sa:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy,

b) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniow szkoty,
c) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow,

d) nagroda rzeczowa.

3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie, np. wycieczki.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spolecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

SYSTEM NAGROD I KAR

1. Uczen otrzymuje nagrody za:
a) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce,
b) osiagniecia w konkursach i zawodach sportowych,
C) praceg na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
d) 100% frekwencje,
e) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoly.
2. Rodzaje nagrod:
a) pochwata wychowawcy na forum klasy i szkoty,
b) pochwata wychowawcy wobec rodzicow,
c) pochwata dyrektora na forum szkoty,
d) okolicznosciowe dyplomy,
e) nagrody rzeczowe za szczegblne osiagnigcia,
f) umieszczenie nazwisk laureatdéw i 0s6b wyrdznionych na stronie internetowej
szkoty,
g) odnotowanie  znaczacych  osiggnig¢ w  konkursach  przedmiotowych
1 sportowych na $wiadectwie szkolnym:;
3. Uczen otrzymuje karg za:
a) akty agresji stownej — w zaleznosci od stopnia uzytego wulgaryzmu — nagana ust-
na wychowawcy lub nauczyciela wobec wucznia, na forum Klasy,
w obecnosci rodzica lub zapis w zeszycie uwag.



b)

9)

akty agresji fizycznej- w zaleznosci od stopnia wyrzadzonej krzywdy — nagana
ustna wychowawcy lub nauczyciela wobec ucznia, na forum Kklasy,
w obecnosci rodzicow lub zapis w zeszycie uwag;

nieodpowiednie zachowanie na lekcji — wpis uwagi do dziennika lekcyjnego, na-
gana wychowawcy lub nauczyciela, nagana dyrektora szkoty, powiadomienie ro-
dzicow;

niezachowanie zasad bezpieczenstwa podczas przerw — uwaga W zeszycie wycho-
wawcy;

akty wandalizmu, niszczenie mienia szkoty — wykonanie dodatkowej pracy na
rzecz szkoty, poniesienie kosztow finansowych przez rodzicéw, na podstawie spo-
rzadzonego protokotu strat (protokdt spisuje wychowaweca i przedstawia dyrekto-
rowi szkoty);

niepodporzadkowanie si¢ poleceniom nauczyciela, niewlasciwa postawa wobec
nauczycieli i pracownikéw szkolty — nagana wychowawcy lub nauczyciela, dy-
rektora szkoly; rozmowa z rodzicami;

naruszenie zasad korzystania z telefonéw komorkowych — odebranie aparatu
1 przekazanie go do dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice ( opickunowie ) maja prawo w terminie 7 dni od daty

powiadomienia wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od wymierzonej kary.
Whniosek powinien okre$la¢ ich oczekiwania, tj. zlagodzenie badz anulowanie
zastosowanej kary oraz wskazywac okoliczno$ci uzasadniajace odwotanie. Ostateczng
decyzj¢ w sprawie podejmuje dyrektor szkoty.



SZCZEGOLOWE ZADANIA SZKOLY JAKO SRODOWISKA

WYCHOWAWCZEGO

| KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOLECZNYCH

ZADANIA
SZKOLY

CELE I EFEKTY DZIALAN

FORMA/SPOSOB
REALIZACJI

Miejsce dziecka
W grupie rowiesni-
czej i nauka dziala-

Poczucie przynaleznosci do danej
Klasy.

Wyrazanie potrzeb dzialania

Zajgcia z wychowawca;
wybor samorzadu klasowego;
zabawy integrujace zespot

nia w grupie L klasowy; organizowanie im-
W grupie rowiesnicze;.
prez szkolnych
Wspottworzenie i respektowanie i klasowych oraz wycieczek
norm grupowych. turystyczno — krajoznaw-
czych po najblizszej okolicy;
Wspotodpowiedzialnos¢ za dziata-
nia grupy.
Poznawanie Okazywanie w stowach, dziata- Pogadanki, rozmowy, zajecia

I przestrzeganie
norm dobrego
zachowania

w Srodowisku
szkolnym

i rodzinnym

niach szacunku wobec dorostych,
réwiesnikow i mtodszych.

Nawykowe stosowanie zwrotow
grzeczno$ciowych.

Poznanie symboli narodowych
1 nabycie umiejetnosci wlasciwego
zachowania si¢ wobec nich.

z wychowawca;

Prezentacja symboli narodo-
wych i godnego zachowania
si¢ wobec nich; nauka hymnu
panstwowego, postawy 1 sza-
cunku wobec flagi i godta
panstwowego.

Ksztalcenie umie-
jetnosci zachowania
si¢ w sytuacjach
trudnych

Znajomo$¢ i rozumienie pojec sto-
sownie do wieku: norma, prawo,
obowigzek, tolerancja, godnos¢.

Swiadomo$¢ whasnych praw, in-
stancji, do ktorych mozna zwrdcic¢
si¢ 0 pomoc.

Dostrzeganie roznic miedzy ludzmi
(wiara, poglady, wyglad zewng¢trz-
ny) i ich akceptowanie.

Rozréznianie dobra i zta
i odpowiednie reagowanie.

Zapoznanie z dokumentami
szkoty: Statutem, z prawami

1 obowigzkami ucznia, We-
wnatrzszkolnym Systemem
Oceniania. Podejmowanie
tematyki poprzez stosowanie
scenek sytuacyjnych, rozmow
nauczajacych, prac plastycz-
nych i innych. Cwiczenia
asertywnosci.




Rozwijanie samo-
rzadnej dzialalnos$ci
uczniow

Zrozumienie pojecia ,,samorzad-
nos$¢” poprzez dziatanie wszystkich
uczniow w klasie i w szkole.

Rozwijanie poczucia odpowie-

dzialnos$ci za sprawy klasy i szkoty.

Ustalenie praw uczniéw, w tym
zwigzanych ze sposobem korzy-
stania z telefonéw komorkowych
na terenie szkoty, a takze sankcji
w przypadku ich nieprzestrzegania.

Przestrzeganie zasad obowiazuja-
cych w szkole na zajeciach i w cza-
sie przerw.

Wybdr samorzadu klasowego
i szkolnego.

Opracowanie planu SU.
Wypracowanie i stosowanie
procedury odwotawczej

w wypadku naruszenia praw
1 obowigzkow ucznia.
Wspotudziat uczniow

W organizacji i przebiegu
imprez oraz uroczystosci
szkolnych. Realizacja tema-
tyki na godzinach do dyspo-
zycji wychowawcy.
Konsekwentne egzekwowa-
nie stosowania si¢ do regut
obowigzujacych w szkole.

Ksztalcenie umie-
jetnosci komuniko-
wania si¢ z rowie-
$nikami

i dorostymi

Poznanie i stosowanie w praktyce
zasad aktywnego stuchania.

Opanowanie umiejetnosci jasnego
1 konstruktywnego formutowania
wiasnych wypowiedzi.

Opanowanie umiejetnosci bezpo-
sredniego 1 otwartego wyrazania
swoich prosb, oczekiwan i sadow.

Opanowanie umiejetnosci rozumie-
nia uczu¢ innych.

Cwiczenia komunikacji wer-
balnej i niewerbalne;j.
Trening asertywno$ci na go-
dzinach do dyspozycji wy-
chowawcy.

Cwiczenie empatii, aranzo-
wanie sytuacji problemo-
wych.

Poznanie swoich
mocnych

i stabych stron oraz
praca nad nimi

Nabycie umiejetnosci obiektywnej
oceny wlasnego postepowania.

2.Nabycie swiadomosci wtasnych
wad i zalet.

Akceptacja siebie.

Dostrzeganie wptywu innych
na ksztaltowanie osobowosci.

Wyksztatcenie postawy krytycy-
zmu wobec wWzorcOw propagowa-
nych w §rodkach masowego prze-

Podkreslanie mocnych

1 stabych stron przez nauczy-
ciela wychowawce i nauczy-
cieli poszczegolnych przed-
miotow. Stosowanie aktyw-
nych metod na godzinach do
dyspozycji wychowawcy,
majacych na celu ,,poznanie”
samego siebie. Uwzglednie-
nie w tematyce godzin do
dyspozycji wychowawcy
problemu massmediow.
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kazu.

Wdrazanie do pla-
nowania wlasnych

dzialan i przewidy-
wania ich skutkow

Zrozumienie potrzeby wyznaczania
sobie celow 1 dgzenie do ich osia-
gnigcia.

Ukazanie mozliwosci realizowania
si¢ w roznych zawodach.

Planowanie wlasnej przysztosci,
kariery zawodowej.

Nabycie umiejetnosci dokonania
samokontroli i samooceny.

Podejmowanie tematyKi

na godzinach do dyspozycji
wychowawcy, zajeciach do-
tyczacych wyboru zawodu.
Organizowanie spotkan

z przedstawicielami niekto-
rych zawodow, np. z poli-
cjantem, lekarzem, stomato-
logiem, le$nikiem, urzedni-
kiem, itp. Wyjazdy do wy-
branych zaktadéw pracy,

na targi edukacyjne.

Ukazanie roli ro-
dziny w zyciu czlo-
wieka

Przekonanie o nadrze¢dne;j roli ro-
dziny w zyciu kazdego czlowieka —
funkcje rodziny.

Wspieranie rodzicOw w procesie
wychowania.

Poznanie praw i obowiazkow
dziecka oraz rodzicow.

Zajgcia z wychowawcg.
Spotkania wywiadowcze
z rodzicami.

Wolontariat

Ksztaltowanie postaw empatycz-
nych.

Uwrazliwianie na potrzeby innych.
Odkrywanie poczucia sensu poma-

gania innych, satysfakcji z niesio-
nej pomocy.

Udziat w akcjach charyta-
tywnych; zbidrka nakretek;
stroiki dla starszych i samot-
nych; kartki §wigteczne dla
0sOb samotnych, sprzedaz
kalendarzykow na cele spo-
teczne, zbidrka na rzecz ho-
spicjum, domu dziecka itp.

I WYCHOWANIE EKOLOGICZNE

Ksztaltowanie po-
staw ekologicznych.

Przyblizanie uczniom problematy-
ki ochrony srodowiska.

Uswiadamianie wptywu segregacji
Smieci na Srodowisko.

Budzenie szacunku dla wszystkich
form zycia.

Udziat w konkursach

i akcjach ekologicznych,
np. ,,Sprzatanie Swiata”.
Organizowanie wycieczek
krajoznawczych.

Dzien Ziemi.

Zbiorka makulatury.
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Ksztattowanie poczucia osobistej
odpowiedzialnosci za dobrostan
przyrody; troski o jej przysztosc.

Motywowanie do osobistego
uczestnictwa w ochronie §rodowi-
ska naturalnego.

11 WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

Kultywowanie tra-
dycji i kultury swo-
jego regionu

Dostrzeganie wlasnych ,.korzeni”
1,,swojego miejsca’ na Ziemi.

Poznanie elementoéw historii
i kultury najblizszego srodowiska.

Budzenie szacunku do symboli
regionalnych, postaci zwigzanych
z historig regionu.

Umacnianie wiezi migdzypokole-
niowej przez organizowanie
wspolnych spotkan.

Udzial w konkursach

0 tematyce regionalnej.
Przygotowanie jasetek bozo-
narodzeniowych, Dzien Bab-
ci, Dzien Matki.

Ksztaltowanie po-
staw patriotycznych
i religijnych

Poznanie symboli narodowych,
umiejetnos¢ zachowania si¢
w sytuacjach uroczystych.

Zapoznanie z tradycjg 1 kultura
polska oraz zabytkami naszej
miejscowosci 1 regionu.

Pamigc¢ 1 wdzigczno$¢ wobec Po-
lakow, ktorzy oddali zycie
za wolnos¢ ojczyzny.

Zapoznanie z dzietami tworcow
polskiej kultury w dziedzinie lite-
ratury, rzezby.

Kierowanie si¢ ewangelicznymi
warto$ciami takimi jak: dialog,

Udziat uczniow w apelach

1 uroczystosciach szkolnych.
Wycieczki do muzeum, kon-
kursy, wystawy, gazetki,
wyjscia na cmentarz.

Udziat w uroczystosciach
religijnych: wspolna Msza
$W. na rozpoczgcie

1 zakonczeni roku szkolnego,
rekolekcje wielkopostne itp.
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pokoj, sprawiedliwos¢, pomoc po-
trzebujacym, wzajemny szacunek
1 solidarnos¢.

Formowanie sumienia, zdrowych
ambicji chrzescijanskich, wytrwa-
tosci, odpowiedniej postawy wo-
bec trudnos$ci, wyrabianie silnej
woli, ksztaltowanie u uczniow po-
czucia godnosci i wartos$ci.

Ukazywanie sylwetek wybitnych
Polakow, zastuzonych dla naszej
miejscowosci, regionu.

IV WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Promowanie
zdrowego stylu zycia

Ksztaltowanie umiej¢tnosci pla-
nowania form aktywnego
1 radosnego spedzania czasu.

Uczenie podstawowych zachowan
prozdrowotnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad higieny
osobistej i profilaktyki uzaleznien.

Uswiadamianie zagrozen

1 niebezpieczenstw wynikajacych
z siggania po papierosy, alkohol,
narkotyki, wskazywanie wptywu
substancji uzalezniajacych

na organizm cztowieka, szczegdl-
nie w okresie dojrzewania.

Dostarczenie wiedzy o sposobach
udzielania pierwszej pomocy.

Imprezy kulturalne, zawody
sportowe, gazetki. Pogadanki,
godziny wychowawcze, spo-
tkania z higienistka, psycho-
logiem, przedstawicielem
policji, filmy edukacyjne,
udzial w akcjach, konkur-
sach.
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V PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Zwigkszenie pozio-
mu bezpieczenstwa
uczniow w szkole
oraz w drodze do

i ze szkoly.

Zapewnienie bezpieczenstwa
I higieny pracy na lekcjach
i przerwach.

Zapoznanie z drogg ewakuacyjnag.

Systematyczne przypominanie
zasad bezpiecznego poruszania si¢
po drodze.

Przeciwdzialanie agresji w szkole.

Pogadanki, zajecia

z wychowawcg. Przeprowa-
dzenie prébnego alarmu. Spo-
tkanie z policjantem.

Doskonalenie umie-
jetnosci rozpozna-
wania zagrozen

w Internecie.

Zaznajamianie z zasadami bez-
piecznego korzystania z Internetu
1 urzadzen elektronicznych (table-
ty, telefony komorkowe itp.)

Uswiadamianie zagrozen zwiaza-
nych z korzystania z Sieci.

Uswiadomienie konsekwencji wy-
nikajacych z udostepniania da-
nych, informacji, filmikéw w In-
ternecie.

Poznawanie sposobow krytyczne-
go korzystania z mediéw 1 prasy
(fake news).

Pogadanki, filmiki edukacyj-
ne, spotkanie z policjantem,
dzien bezpiecznego Internetu,
zajecia z wychowawca.

Eliminowanie
agresji

Doskonalenie umiej¢tnosci rozpo-
znawania i nazywania zachowan
agresywnych, egoistycznych.

Ksztaltowanie postaw asertywnego
zachowania si¢ w sytuacjach kon-
fliktowych, problemowych.

Eliminowanie wulgaryzmow
z jezyka uczniow.

Pogadanki, zajecia
z wychowawca, ¢wiczenia
dramowe.

Uzaleznienia i ich
skutki

Podnoszenie wiedzy uczniéw na
temat uzaleznien — narkotyki, ni-
kotyna, alkohol — i wptywu na zy-
cie i zdrowie.

Pogadanki, lekcje przedmio-
towe, gazetki, filmy eduka-
cyjne, spotkanie z psycholo-
giem.
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VI WSPOLPRACA Z ROZNYMI INSTYTUCJAMI

Wspoldzialanie 1. Wspolpraca z rodzicami w zakre- | Spotkania z rodzicami.
z rodzicami sie wychowania dzieci. Udziat rodzicow w przedsta-
w procesie wycho- wieniach i uroczystosciach

2. Dzialalno$¢ Rady Rodzicow.

wania szkolnych np. Dniu Dziecka,
3. Przekazywanie rodzicom wiedzy Dniu Matki.
a temat przyczyn i istoty niepo-
wodzen dydaktycznych — wska-
zowki do pracy w domu.
Wspolpraca 1. Wspodlpraca z GOPS-em. Spotkania z przedstawiciela-
z instytucjami mi policji, poradni, strazy;

2. Wspolpraca z Policjg w Czarne;j. badania postawy, bilans;
wspotorganizowanie konkur-

3. Wspolpraca z OSP Jazwiny. SOW"

4. Wspotpraca z GCKiP w Czarne;.

5. Wspolpraca z osrodkiem zdrowia
w Czarnej.

6. Wspolpraca z Poradnig Psycholo-
giczno-Pedagogiczng
w Dgbicy.

7. Wspolpraca z parafia.

ZALOZENIA EWALUACYJNE

Program wychowawczo-profilaktyczny powinien by¢ ewaluowany w celu sprawdzenia czy
przynosi przewidywane efekty. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitoro-
wanie, a uzyskane informacje wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wy-
stapi taka potrzeba). Ewaluacje wynikow nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku
szkolnego 1 opracowac¢ wnioski do pracy na nast¢pny rok szkolny.

Narzedzia ewaluaciji:

- Sprawozdanie zespotu wychowawcow z realizacji planu pracy wychowawcow klas;
- Analiza dokumentow szkolnych (frekwencja, wyniki nauczania, zachowania);

- Obserwacje, ankiety;

- Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

- inne.
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USTALENIA KONCOWE

Za realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty odpowiedzialni sg wszyscy
pracownicy Szkoty.

Dyrektor Szkoty czuwa nad prawidlowoscia jego realizacji.
Za realizacje poszczegdlnych zadan odpowiedzialni sa zadeklarowani nauczyciele.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Publicznej Szkoty Podstawowej w Jazwinach jest
otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

Program podlega monitorowaniu i ewaluacji.

W kazdym roku szkolnym we wrze$niu zostanie opracowany plan i harmonogram dziatan
zaplanowanych na dany rok szkolny w formie odrgbnego zatacznika i dotaczony do Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego.
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Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowat zespot nauczycieli w sktadzie:

Renata Brzeska
Ks.Piotr Burdacki
Agnieszka Szot

Program Wychowawczo- Profilaktyczny Publicznej Szkoly Podstawowej w Jazwinach
przyjeto uchwatg Rady Pedagogiczne] w dniu ..........coooiiiiiiiiiiiii e,
przyjeto uchwatg Rady RodzicOw w dniul .........oooiiiiiiiiii e
w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim W dnitl ...........ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiianinn,

Rada Pedagogiczna Rada Rodzicow Samorzad Uczniowski
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